
Dış İlişkiler Birimi Ba şkanlığı Tarafından  Bildirilmi ştir. 
  

Üniversitemiz 2013-2014 Eğitim Öğretim yılında LLP/Erasmus personel hareketliliği 
kapsamında AB üyesi ülkelere her yıl olduğu gibi bu yıl da ders verme ve eğitim alma amaçlı 
akademik ve idari personel gönderecektir. Bu amaçla bu programdan yararlanmak isteyen 
personelimizin ekli dosyadaki bilgileri doldurarak 30 Eylül 2013-11 Ekim 2013 tarihine kadar 
Dış İlişkiler Birim Başkanlığı’na şahsen başvurmaları gerekmektedir. E-maille gönderilen 
başvurular kabul edilmeyecektir. (Yer: İletişim Fakültesi Yanı, Yeni Bina, tel:6500-6501-
6503-6505) 
  
Seçim işlemi, oluşturulan Komisyon tarafından Ulusal Ajans’ın Hayatboyu Öğrenme 
Programı 2013-2014 Erasmus Değişim Uygulama El Kitabı’nda belirtilen ve aşağıda da 
verilen değerlendirme ölçütleri doğrultusunda yapılacaktır; 
  
• Daha önce hareketlilik faaliyetinden faydalanmamış personele, 
• Daha önce hareketlilik faaliyetlerine dahil olmayan bölüm/birimlere, 
• Daha önce hareketlilik faaliyetlerinde yer almayan veya az sayıda yer alan ülke ve yüksek 
öğretim kurumlarına, 
•Merkez, ders verme hareketliliği kapsamında seçilen personelin hareketlilik faaliyetini 
gerçekleştirebilmesi ve faaliyetten verim elde edebilmesi için seçimler sırasında personelin dil 
becerisini göz önünde bulundurulmasını tavsiye etmektedir. 
• Erasmus programında aktif faaliyette bulunan ve başarılı olan (anlaşma sayısı, öğrenci ve 
öğretim elemanı değişimi sayısı dikkate alınarak) birimlerin personeline, 
• Halen aktif faaliyette bulunan ve başarılı olan (anlaşma sayısı, öğrenci ve öğretim elemanı 
değişimi sayısı dikkate alınarak) bölüm Erasmus koordinatörlerine  Erasmus Eğitim alma 
Hareketliliği kapsamında yapılan toplantılara, ikili anlaşmalar yapmak ve aktif ortakları 
ziyaret etmek üzere öncelik tanınacaktır. 
•Bir önceki yıl mazeretleri sebebiyle gidemeyenler tekrar başvuru yapacaklardır.  
• İsteyen personel maddi destekten feragat ederek faaliyetten faydalanabilir. 
•Ders verme hareketliliği faaliyetinde, ders verme süresinin ez az 5 ders saatini içermesi 
gerekmektedir. Yurt dışında ders verme süresinin 5 saatin altına düşmesi durumunda Erasmus 
hibesi verilemez. 
 
                                                                                         Dış İlişkiler Birim Başkanlığı 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
FIRAT ÜNİVERSİTESİ 
LLP/ERASMUS PERSONEL EĞİTİMİ HAREKETLİLİĞİ 
2013-2014 Akademik Yılı 
 

 
Değişimden yararlanmak isteyen F.Ü. Personeli için  

 
 

BİLGİ FORMU 
 
 

Öğretim Elemanı / İdari Personelin: 
Adı    :  

Soyadı   :  

Bölümü / Birimi  :  

Akademik Unvanı / Görevi :  

Telefonu   : 

e-posta adresi  :  
mutlaka doldurunuz 

 

Kullanılacak İkili Anla şma İle İlgili Bilgiler: 

Anlaşmayı Yapan    :  

Anlaşma Yapılan Kurum / İşletme :  

 

Konu Alanı     :  

Ders verilecek / Eğitim Alınacak Alan :  

Ders verme / Eğitim Alma Süresi (Gün) :  

Ders verme / Eğitim Alma Süresi (Saat) :  

Değişimin Başlangıç Tarihi  :  

Ders Verme Düzeyi              : Lisans � Lisansüstü �    Doktora � 
Sadece ders verecekler için ( Uygun olanı işaretleyiniz) 

Öğretim Dili     : İngilizce 

Diğer      : ___________________________________  



  
 
FIRAT ÜNIVERSITESİ 
Uluslararası İlişkiler Birimi, 23119, ELAZI Ğ     Tlf : 6500 – 6501- 6503-6505 
 
RECEIVING INSTUTUTION  
GIDILECEK KURUM / i ŞLETME 
Name of the Institution  
Kurum / İşletmenin adı 

 

Address / Adres:  
 
 

 

Country / Ülke   
ID Erasmus Code  
Erasmus Kodu 

 

Erasmus Koordinatörü veya  
İşletme Koordinatörü 
 

 

  
 
Duration in days:  
Eğitim süresi (gün): 

 

Department / Service  
Konu alanı / Bölüm 

 

Contact person – Position  
Kontak kurulacak ki şi - 
Pozisyonu 

 

  
 
 

  
 
DAY 1 / 1. GÜN  
DAY 2 / 2. GÜN  
DAY 3 / 3. GÜN  
DAY 4 / 4. GÜN  
DAY 5 / 5. GÜN  
  
EXPECTED RESULTS / BEKLENT İLER 
 
  
COMMUNICATION LANGUAGE FOR THE TRAINING  
EĞİTİM DİLİ 

 

 


